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评鉴稽核

立讯精密每年采用线上与线下结合的方式开展供应商年度稽核，稽核维度与准入审核维度保持

一致，以定期审查合格供应商是否满足合规要求。2023 年，我们继续推广 SRM 系统应用，近

100% 供应商已接入系统进行管理，全面加强稽核工作效率，确保记录可查询可追溯，推动公司

供应商年度稽核系统化、标准化。

供应商培训

立讯精密重视供应商能力建设，我们通过一对一交流、季度业务评审、专项培训、工作坊、供应

商大会等沟通方式，与供应商共同识别改善空间、探讨优化方向。

报告期内，立讯精密

共组织供应商培训
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环境与社会责任管理

立讯精密高度重视供应链的环境与社会责任管

理，要求供应商遵循《联合国工商企业与人权

指导原则》框架、RBA 行为准则等国际要求、

所有适用法律法规以及《供应商行为准则》《供

应商社会责任管理作业程序》等内部管理规定。

我们亦向所有供应商下发《责任商业联盟行为

准则保证书》，通过全过程宣贯确保供应商对

环境与社会责任要求 100% 认知和遵守。任何

违反有关管理规定的行为均可能危及供应商与

公司之间的合作，最严重可导致双方合作关系

终止。
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报告期内

新进供应商《责任商业联盟行为

准则保证书》签署率为

100%

SER 模块功能

2023 年，立讯精密完成 GSCM 信息管理系统开发并嵌入环境与社会责任（SER）调查模块。该模

块可实现对供应商的信息收集、风险评估、评鉴稽核等流程线上管理，助力公司供应商 CSR 管理工

作实现电子化、系统化，在确保审核工作安全性和可追溯性的同时降本增效。


